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1. La ocupacion en la Ind. Turistica de Andalucia por zonas y provincias a partir de la afiliacion a la Seguridad Social

La Industria Turistical andaluza ha registrado en el afio 2022 una media anual? de 358.100 afiliaciones3 a la Seguridad Social en alta laboral,
que representan el 10,9% de las afiliaciones del conjunto de la economia de Andalucia. La afiliacién en turismo ha aumentado un +14,2%
respecto al afio anterior, un incremento superior al registrado en el sector servicios (+5,0%) o en el global de la economia (+3,1%). Este aumento
ha sido suficiente para recuperar el nivel pre-covid, ya que se esta un +2,0% por encima de la cifra de 2019.

Con 227.700 afiliaciones, la Restauracion es la rama turistica que ha registrado un mayor nimero de afiliaciones, pues supone 63,6% del total de
afiliaciones registradas en el sector turistico de la Comunidad del afio 2022. El resto de las afiliaciones del sector se reparte entre Hoteles y otros
alojamientos (15,2%), Transporte turistico (7,6%) y Otras actividades turisticas (13,7%). En todas las ramas de actividad turisticas han aumentado
afiliaciones respecto al afio anterior, destacandose Hoteles y otros alojamientos, con un incremento del +25,2%, la rama que mas descendié en
2020. Todas las ramas superan el nivel pre-pandemia.

Afiliaciones a la Seguridad Social en la Industria Turistica de Andalucia por ramas y evolucion interanual, Afio 2022

Afiliaciones (miles) Cuota en % Var. en % 22/21 Var. en % 22/19

Hoteles y otros alojamientos 54,4 15,2% 25,2% 2,9%
Restauracion 227,7 63,6% 11,6% 1,2%
Transporte turistico 27,1 7,6% 16,7% 6,3%
Otras actividades turisticas 48,9 13,7% 13,8% 2,1%
Industria Turistica 358,1 100,0% 14,2% 2,0%
Industria Turistica 358,1 10,9% 14,2% 2,0%
Sector Servicios 2.318,0 70,9% 5,0% 6,2%
Total Economia 3.271,4 100,0% 3,1% 3,6%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Publica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.



1. La ocupacion en la Ind. Turistica de Andalucia por zonas y provincias a partir de la afiliacion a la Seguridad Social

En 2022, las afiliaciones a la Seguridad Social en la Industria Turistica se dividen casi a partes iguales entre el interior (49,4%) y el litoral de
Andalucia (50,5%). Respecto al afio anterior, las afiliaciones han aumentado con més intensidad en el litoral (+15,6%) que en el interior de la

Comunidad (+12,8%), si bien ambas zonas se encuentra ya por encima del nivel de 2019. En el grafico de evolucion trimestral se puede ver que son

las afiliaciones del litoral las mas directamente afectadas por la estacionalidad de la demanda turistica, y las que definen el comportamiento del
total de afiliaciones en la Industria Turistica de Andalucia.

Malaga y Sevilla son las provincias andaluzas que concentran la mayor proporcién de afiliaciones en actividades turisticas de la region, con cuotas

respectivas del 30,8% y del 20,1% en 2022. Las afiliaciones han aumentado este afio en todas las provincias andaluzas, pero cuando la comparativa

se hace con los datos de 2019, la mayoria recupera o supera el nivel que tenia, salvo Almeria y Cérdoba.

Afiliaciones a la Seguridad Social en la Industria Turistica de Andalucia por zonas y provincias. Afio 2022

Evolucion trimestral de las afiliaciones en la Industria Turistica de Andalucia por zonas. Afios 2012-2022

Afiliaciones Cuotaen % Var.en % 22/21 Var.en % 22/19

Almeria
Cadiz
Cérdoba
Granada
Huelva
Jaén
Malaga
Sevilla

Interior
Litoral

Andalucia

26,7
55,1
22,0
37,5
18,8
15,6
110,2
72,1

176,9
181,0

358,1

7,5%
15,4%
6,1%
10,5%
5,2%
4,4%
30,8%
20,1%

49,4%
50,5%

100,0%

13,1%
11,7%
12,7%
14,5%
14,1%
12,7%
17,4%
12,4%

12,8%
15,6%

14,2%

-2,4%
4,4%
-0,7%
0,0%
4,1%
1,4%
2,6%
2,4%

0,9%
3,0%

2,0%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa PUblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.
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2. Analisis seguiin ramas de actividad turistica

En el examen por zonay rama de actividad turistica, se observa que las afiliaciones en la rama de Hoteles y otros alojamientos tienen un peso mas
elevado en la afiliacion del sector turistico del litoral de Andalucia que en la zona de interior, y lo contrario en Restauracion y Otras actividades
turisticas. Respecto al afio anterior, los incrementos han sido generalizados, si bien las tasas de variacion en el litoral de todas las ramas turisticas
han sido superiores a las del interior, registrandose el mayor crecimiento en la rama de Hoteles y otros alojamientos (+28,6%), precisamente la rama
que registro el mayor descenso tras la pandemia.

Por provincias, se observa que, aunque en todas es la Restauracién el principal grupo de afiliacion, Huelva y Malaga son las dos provincias
andaluzas en las que las afiliaciones en Hoteles y otros alojamientos tienen mas peso en la afiliacién del sector turistico de la provincia. Jaén la de
mayor cuota en Restauracién, mientras que Cordoba y Malaga destacan en Transporte turistico, y Sevilla en Otras actividades turisticas. Respecto al
aflo anterior, todas las tasas de variacién por ramas y provincias son positivas, correspondiéndole a la rama de Hoteles y otros alojamientos los
mayores aumentos en la mayoria de las provincias (excepto Jaén).

Distribucion porcentual de las afiliaciones de las provincias y zonas por ramas de actividad de la Ind. Turistica de Andalucia. Afio 2022

- Cuota en % Variacion interanual en %

Hoteles y otros alojamientos Restauracion  Transporte turistico Otra actividad turistica Total|Hoteles y otros alojamientos Restauracion  Transporte turistico Otra actividad turistica

Almeria 17,8% 64,8% 6,2% 11,2% 100,0% 31,0% 8,6% 6,9% 19,3% 13,1%
Cadiz 16,4% 66,3% 5,7% 11,6% 100,0% 23,2% 9,2% 9,2% 12,6% 11,7%
Cérdoba 8,6% 68,8% 8,5% 14,1% 100,0% 15,0% 12,8% 8,4% 13,3% 12,7%
Granada 14,3% 63,1% 8,1% 14,5% 100,0% 17,6% 14,0% 10,9% 15,8% 14,5%
Huelva 19,7% 65,0% 5,0% 10,2% 100,0% 33,6% 9,2% 14,0% 14,7% 14,1%
Jaén 11,1% 70,0% 6,3% 12,7% 100,0% 17,6% 11,3% 7,6% 19,5% 12,7%
Malaga 19,2% 58,4% 8,9% 13,5% 100,0% 27,7% 13,9% 26,6% 13,7% 17,4%
Sevilla 9,3% 65,8% 7,9% 16,9% 100,0% 23,6% 10,6% 16,8% 11,6% 12,4%
Interior 10,5% 66,7% 7,5% 15,2% 100,0% 19,2% 11,5% 12,9% 13,8% 12,8%
Litoral 19,8% 60,5% 7,6% 12,1% 100,0% 28,6% 11,6% 20,5% 13,9% 15,6%
Andalucia 15,2% 63,6% 7,6% 13,7% 100,0% 25,2% 11,6% 16,7% 13,8% 14,2%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Publica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.



3. Analisis segun las caracteristicas personales de afiliados y afiliadas

En 2022, la mayoria de las afiliaciones a la Seguridad Social en la Ind. Turistica andaluza corresponden a hombres (53,9%, 193.000 afiliaciones), a
trabajadores y trabajadoras de 45 y mas afios (39,3%, 140.700 mil afiliaciones) y de nacionalidad espafiola (86,6%, 310.000 mil afiliaciones).

Respecto al afio 2021, ha crecido tanto la afiliacion masculina como la femenina, si bien este ascenso ha sido mas intenso entre las mujeres (+17,0%).
También han aumentado las afiliaciones en las tres agrupaciones de edad, siendo el grupo de menos edad el que ha registrado el mayor incremento
relativo en sus efectivos (+24,4%). Igualmente, se han visto mas beneficiadas las afiliaciones de individuos de nacionalidad extranjera, con un ascenso
del +23,4%. Los mayores incrementos de afiliaciones en 2022 se producen en las categorias que registraron los mayores decrementos tras la
pandemia, por lo que ya la mayoria de las categorias alcanzan el nivel de 2019 (salvo el grupo de edad de 30-44 afios).

La distribucién por sexo y zona no difiere de la que presenta el conjunto de la region. En el interior, la proporcién de afiliados jovenes es superior que
en el litoral y al revés ocurre con los afiliados de 30 a 44 afios. En el litoral la proporcion de afiliados de nacionalidad extranjera supera ampliamente a
la del interior. Los crecimientos respecto a 2021 han sido generalizados por zonay caracteristicas personales, pero mayores para el litoral.

Afiliaciones a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segin caracteristicas personales y zona. Afio 2022

Afiliaciones (miles) Cuotaen % Variacion en % 22/21 Variacion en % 22/19
Interior Litoral Andalucia| Interior Litoral Andalucia| Interior  Litoral Andalucia| Interior Litoral Andalucia

Hombres 95,2 97,6 1930  53,8% 53,9% 53,9% 10,5%  13,1% 11,8%  -1,0% 1,9% 0,5%
Mujeres 81,7 83,4 1651  46,2% 46,1% 46,1% 155%  18,5% 17,0% 3,1% 4,4% 3,8%
16-29 afios 43,9 41,1 851  24,8% 22,7% 23,8% 24,4%  24,3% 24,4% 1,3% 0,1% 0,7%
30-44 afios 63,4 68,8 1323 358% 38,0% 36,9%  89%  12,6% 10,8%  -6,4%  -3,0% -4,6%
45ymasafios 69,6 71,0 140,7  39,3% 39,3% 393%  98%  13,8% 11,8% 82%  11,7% 10,0%
Espafioles 161,8  148,0 3100  91,5% 81,8% 86,69 11,9%  13,9% 128%  -0,3% 1,7% 0,7%
Extranjeros 15,0 33,0 48,0 8,5% 18,2% 13,4% 232%  23,5% 23,4%  16,0% 9,5% 11,5%

Total afiliaciones 176,9 181,0 358,1 100,0% 100,09%  100,0% 12,8%  15,6% 14,2% 0,9% 3,0% 2,0%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Piblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.



3. Analisis segun las caracteristicas personales de afiliados y afiliadas

La distribucion y evolucion de la afiliacion en las provincias segln las caracteristicas personales reproduce el patrén observado para el conjunto de
Andalucia sin apenas desviaciones: en todas las provincias andaluzas la afiliacién masculina del sector turistico supera a la femenina, siendo esta
ultima la que mejor ha evolucionado en 2022. Es en Jaén donde mayor peso presentan las afiliadas mujeres en el total de la afiliacién del sector

turistico de la provincia (con un 48,4%).

Se observa que en Almeria y Sevilla es donde el grupo de los jovenes tiene un mayor peso en la afiliacion de la provincia (superando el 25%), Cadiz y
Malaga destacan en el grupo de entre 30 y 44 afios, y es la provincia de Cérdoba la que mayor proporcién tiene de afiliados del grupo de mas edad
de todas las provincias andaluzas (41,7%). Respecto a 2021, en todas las provincias la afiliacion ha aumentado con mayor intensidad en el grupo de

edad mas joven, mientras que es el grupo de 30 a 44 afios el que ha registrado los menores ascensos.

La mayoria de las provincias presentan un porcentaje de afiliados al sector turistico de nacionalidad espafiola que supera el 90%, excepto Almeria y
Malaga, con porcentajes que rondan el 80%. Todas las tasas de variacién por nacionalidad y provincias son positivas y mas elevadas para las

afiliaciones de extranjeros, el grupo que sufrio mayores descensos de afiliacion tras la pandemia.

Afiliaciones a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segun caracteristicas personales y provincia. Afio 2022

Hombres 51,7%
Mujeres 48,3%
16-29 afios 25,2%
30-44 afios 35,2%
45y masafios 39,6%
Espafioles 78,6%
Extranjeros 21,4%

Cadiz
52,6%
47,4%

23,3%
38,1%
38,6%

92,7%
7,3%

Cuotaen %

Cérdoba Granada

55,1%
44,9%

23,5%
34,8%
41,7%

94,2%
5,8%

55,5%
44,5%

24,8%
36,5%
38,7%

89,3%
10,7%

Huelva
52,4%
47,6%

23,7%
36,2%
40,1%

89,9%
10,1%

Jaen
51,6%
48,4%

23,2%
35,3%
41,5%

94,9%
5,1%

54,3%
45,7%

21,6%
38,0%
40,4%

77,9%
22,1%

Sevilla Andalucia

54,8%
45,2%

26,6%
36,5%
37,0%

91,7%
8,3%

53,9%
46,1%

23,8%
36,9%
39,3%

86,6%
13,4%

Almeria
11,3%
15,0%

20,4%
10,3%
11,3%

11,5%
19,4%

Cadiz
8,6%
15,3%

17,6%
8,2%
11,8%

11,3%
16,0%

Cérdoba
10,9%
15,0%

27,7%
9,5%
8,2%

12,0%
24,1%

Variacién interanualen %

Granada
12,2%
17,5%

29,4%
10,7%
10,0%

13,5%
23,5%

Huelva
11,4%
17,3%

18,6%
11,6%
13,9%

12,9%
26,3%

Jaen
9,4%
16,5%

19,0%
10,1%

11,7%

12,1%

25,4%

15,2%
20,1%

29,5%
14,6%
14,2%

15,4%
24,8%

Sevilla Andalucia

10,3%
15,0%

23,8%
7,8%
9,8%

11,3%
26,2%

11,8%
17,0%

24,4%
10,8%
11,8%

12,8%
23,4%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Publica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Socialen Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.



4. Analisis segun las caracteristicas de los puestos de trabajo

SEGUN LA RELACION LABORAL#4

La distribucién de las afiliaciones a la Seguridad Social en la Industria Turistica andaluza segln la relacién laboral se compone en 2022 de un 77,5% de
afiliaciones por cuenta ajena (277.400 afiliaciones) y un 22,5% de afiliaciones por cuenta propia (80.700 afiliaciones). Respecto al afio anterior, aunque
los dos tipos de afiliaciones han aumentado, el ascenso ha sido bastante mas intenso para las afiliaciones por cuenta ajena (+18,4% frente a una tasa
del +1,7% para la afiliacién por cuenta propia), la categoria que registré la mayor tasa de descenso tras la pandemia. Respecto al nivel pre-covid,
ambas categorias superan los registros de 2019 con una tasa en torno al 2%.

En todas las provincias andaluzas, asi como en el interior y el litoral, la afiliacion por cuenta ajena supera a la afiliacion por cuenta propia y ha
evolucionado mejor respecto a 2021. Pero la tabla también muestra que en el litoral de Andalucia la proporcion de afiliados por cuenta ajena es mas
de siete puntos porcentuales superior a la del interior (81,2% frente a 73,8%). De este modo, son dos provincias de litoral, Malaga y Cadiz, las que
presentan una mayor proporcion de trabajadores por cuenta ajena.

Afiliaciones a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segin relacion laboral por provincias y zonas. Afio 2022

Afiliados en miles Cuota en % Variacién en % 22/21 Variacién en % 22/19
Por cuenta ajena Por cuenta prop|a Por cuenta ajena Por cuenta propia| Por cuenta ajena Por cuenta propia| Por cuenta ajena Por cuenta propia

Almerfa 20,4 76,4% 23,6% 17,1% 1,8% -3,6% 1,9%
Cadiz 439 11,2 79,7% 20,3% 14,5% 1,8% 4,8% 2,8%
Cérdoba 15,7 6,3 71,5% 28,5% 18,0% 1,2% -0,8% -0,6%
Granada 28,0 9,5 74,6% 25,4% 19,9% 1,2% -0,3% 1,1%
Huelva 14,3 45 76,1% 23,9% 18,3% 2,5% 4,1% 3,9%
Jaén 10,6 5,0 68,1% 31,9% 18,5% 2,0% 1,4% 1,4%
Malaga 88,4 21,7 80,3% 19,7% 21,8% 2,2% 2,3% 3,5%
Sevilla 55,9 16,2 77,5% 22,5% 16,1% 1,2% 2,7% 1,3%
Interior 130,5 46,4 73,8% 26,2% 17,4% 1,5% 0,7% 1,3%
Litoral 146,9 34,1 81,2% 18,8% 19,2% 2,0% 3,0% 3,0%
Andalucfa 2774 80,7 77,5% 22,5% 18,4% 1,7% 1,9% 2,1%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa PUblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.



4. Analisis segun las caracteristicas de los puestos de trabajo

SEGUN EL TIPO DE CONTRATOS

El porcentaje de afiliaciones por cuenta ajena a la Seguridad Social con contratos indefinidos en la Industria Turistica de Andalucia ascendié en el
afo 2022 al 80,6% (223.500 afiliaciones por cuenta ajena) frente a un 19,2% con contratos temporales (53.300 afiliaciones por cuenta ajena).
Respecto a las cifras del afio anterior, frente al incremento de las afiliaciones por cuenta ajena con contrato indefinido del +61,7%, las afiliaciones
que dispusieron de contratos temporales han descendido mucho (-44,3%).

En el grafico se puede apreciar que la caida de la demanda turistica en 2020 por la COVID-19 afecté mas a la contratacién temporal, porque los
refuerzos necesarios para atender el incremento de la demanda en la temporada alta no fueron necesarios en dicho afio, mientras que aquellos
afiliados/as con contratos indefinidos si pudieron acogerse a los sistemas de proteccién de empleo que posibilitaron los ERTEs. En 2021 se recuper6
parte de la cuota perdida, pero la brecha se vuelve a agrandar en 2022 como consecuencia de los cambios en los tipos de contratos a raiz de la
aplicacion de la reforma laboral en Espafia.

Afiliaciones por cuenta ajena a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segtn el tipo de contrato por provincias y zonas. Afio 2022
Grdfico de evolucion afios 2012-2022

Afiliados en miles Cuota en % Variacion en % 22/21 Variacion en % 22/19 c e c \
C.indefinido C.temporal| C.indefinido C.temporal] C.indefinido C.temporal| C.indefinido C.temporal oncontrato indefinido on contrato tempora

Almeria 166 38 81,2% 18,6% 74,4% -51,8% 61,8% -651%  250.000
Cadiz 355 83 80,9% 18,9% 62,8% -49,6% 64,4% -58,8%
Cérdoba 12,5 32 79,3% 20,6% 57,2% -30,9% 50,4% -56,9%
Granada 21,9 60 78,1% 213% 65,5% -40,6% 54,7% 5700 200000
Huelva 10,7 35 75,20 24,7% 95,6% 463% 89,0% 55,9%
Jaén 82 25 76,9% 23,1% 72,0% 41,8% 68,0% 6% oo
Malaga 74,6 137 84,3% 15,4% 61,9% 483% 54,1% 639%
Sevilla 35 124 1,7% 2,1% 481% 34,0% 45,4% -492% P
100000 O ———g——o—0""

Interior 101,8 284 78,0% 21,7% 55,9% 37,8% 49,6% -53,6%
Litoral 11,7 2.9 82,9% 17,0% 67,0% -50,3% 61,9% 62,8%

50.000
Andalucfa 2235 53,3 80,6% 19,2% 61,7% -44,3% 56,1% -58,4% 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Oficina del Dato, Empresa PUblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.
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4. Analisis segun las caracteristicas de los puestos de trabajo

SEGUN EL TIPO DE JORNADAS

El porcentaje de afiliaciones por cuenta ajena a la Seguridad Social a jornada completa en la Industria Turistica de Andalucia ascendié en el afio 2022 al 41,9%
(116.300 afiliaciones), un 37,8% a jornada parcial (104.700 afiliaciones) y un 20,1% de fijo-discontinuo (55.800 afiliaciones). Respecto al afio 2021, se aprecia que han
aumentado las afiliaciones por cuenta ajena en todos los tipos de jornada, pero el aumento ha sido espectacular para la categoria fijo-discontinuo (+145,1%),
consecuencia de la aplicacién de la reforma laboral. Respecto a las cifras pre-pandemia, a pesar de la recuperacion registrada en 2022 en todos los tipos de
jornada, estos incrementos solo han sido suficientes para alcanzar el nivel de 2019 en el caso de la categoria fijo-discontinuo.

Del examen por zona destaca que, en el interior, la proporcion de afiliaciones con un contrato a jornada parcial supera a las que disponen de un contrato a
jornada completa, mientras que en el litoral ocurre lo contrario. También se observa que en el interior es menos frecuente que en el litoral disponer de un contrato
con jornada fijo-discontinuo. El analisis por provincias revela que es en Malaga y Sevilla donde las afiliaciones con un contrato a jornada completa tienen un
mayor peso en la afiliacién por cuenta ajena de la provincia (rondan el 45%), Jaén y Cordoba las que mayor peso tienen de afiliaciones por cuenta ajena con
contratos a jornada parcial , y Huelva es la que destaca en el tipo de jornada fijo-discontinuo.

Afiliaciones por cuenta ajena a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segun el tipo de jornada por provincias y zonas. Afio 2022

Afiliaciones en miles Cuotaen % Variacion en % 22/21 Variacion en % 22/19
J.completa J.parcial Fijo-discontinuo| J.completa  J. parcial Fijo-discontinuo| J.completa J. parcial Fijo-discontinuo| J.completa J.parcial Fijo-discontinuo

Almeria 8,2 73 49 40,3% 35,7% 23,9% 3,0% -1,7% 142,1% -13,1% -22,5% 114,1%
Cadiz 15,6 16,6 11,7 35,5% 37,8% 26,6% -2,4% -2,8% 121,4% -9,9% -14,0% 124,3%
Cérdoba 6,5 74 18 41,1% 47,2% 11,5% 12,2% 6,2% 225,5% -4,5% -11,3% 175,2%
Granada 12,4 11,2 42 44,1% 40,1% 15,2% 11,0% 6,9% 164,9% -5,2% -14,4% 130,1%
Huelva 438 52 4,2 33,7% 36,6% 29,6% -2,5% -1,3% 182,7% -14,9% -17,3% 147,1%
Jaén 43 49 15 40,1% 46,2% 13,7% 9,7% 4,8% 265,1% -5,4% -11,4% 249,8%
Mélaga 39,6 26,5 22,2 44,8% 29,9% 25,1% 7,9% -1,0% 144,8% -10,0% -17,7% 121,1%
Sevilla 25,0 25,5 53 44,7% 45,6% 9,5% 16,2% 5,4% 124,8% 5,3% -8,1% 95,6%
Interior 55,9 58,9 15,4 42,9% 45,1% 11,8% 13,8% 6,1% 144,2% -0,2% -10,3% 105,0%
Litoral 60,4 45,8 40,4 41,1% 31,2% 27,5% 2,8% -4,1% 145,4% -11,8% -18,7% 132,7%
Andalucia 116,3 104,7 55,8 41,9% 37,8% 20,1% 7,8% 1,4% 145,1% -6,6% -14,2% 124,4%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Publica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.
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4. Analisis segun las caracteristicas de los puestos de trabajo

SEGUN LA CATEGORIA PROFESIONAL (a partir de los grupos de cotizacion)

Se distinguen hasta once categorias profesionales distintas (véase anexo metodologico). La categoria profesional Oficiales de primera y de segunda
(Grupo 8) es la de mayor peso en la afiliacién por cuenta ajena a la Seguridad Social del sector turistico de Andalucia, ya que representan el 33,2%
del total de estas afiliaciones en el afio 2022. Le sigue el grupo de Oficiales de tercera y Especialistas (Grupo 9), con una cuota del 24,1%. Ambas
categorias suponen conjuntamente mas de la mitad de todas las afiliaciones por cuenta ajena de la Industria Turistica, y han registrado los mayores
ascensos de afiliacion respecto al afio anterior, lo contrario de lo que ocurrié en 2020, cuando registraron las mayores pérdidas.

Cuando se discrimina por zona, las diferencias mas notables se encuentran precisamente en las categorias de Oficiales y Especialistas (grupos 8 y 9)
que en el litoral superan en nueve puntos porcentuales a las afiliaciones en estas mismas categorias en el interior, a la vez que la cuota de la
categoria Peones (grupo 10) del interior es superior en mas de siete puntos porcentuales a la del litoral. Por provincias, se observa en todas ellas
una estructura similar, aunque con matices cuando se la compara con la estructura media de Andalucia. Los incrementos de afiliaciones han sido
generalizados en 2022.

Afiliaciones por cuenta ajena a la Seguridad Social en la Ind. Turistica de Andalucia segun categoria profesional por provincias y zonas. Ario 2022

Cuota en % Variacion interanual en %

- Grupos1ly2 Grupos3y4 Grupos56y 7 Grupo8  Grupo 9 Grupos1ly 2 Grupos3y4 Grupos 56y 7 Grupo 8 Grupo 9

Almeria 1,5% 5,8% 12,2% 27,3% 32,4% 20,6% 10,3% 15,2% 18,7% 20,2% 17,8% 12,1%
Cadiz 1,3% 6,8% 15,8% 44,7% 19,3% 12,2% -0,5% 13,1% 16,5% 15,5% 15,7% 8,9%
Cérdoba 2,6% 7,0% 19,2% 32,0% 19,9% 19,3% 12,3% 20,0% 12,2% 19,9% 19,1% 20,1%
Granada 1,9% 7,2% 18,2% 29,9% 23,1% 19,6% 8,1% 11,5% 18,1% 22,2% 21,9% 20,0%
Huelva 1,0% 7,7% 12,3% 30,9% 27,3% 20,7% 10,1% 12,9% 14,5% 22,1% 20,4% 15,0%
Jaén 1,6% 4,6% 13,7% 28,5% 28,5% 23,1% 15,0% 10,9% 21,3% 18,9% 16,8% 20,5%
Malaga 2,1% 8,1% 18,1% 34,5% 25,8% 11,3% 15,8% 16,5% 20,9% 26,2% 22,3% 14,4%
Sevilla 2,5% 8,1% 21,1% 27,9% 21,9% 18,5% 8,1% 13,6% 15,7% 20,2% 15,4% 13,8%
Interior 2,1% 7,1% 18,5% 30,1% 22,2% 19,9% 8,8% 12,8% 16,6% 20,3% 17,7% 16,1%
Litoral 1,8% 7,7% 16,6% 36,0% 25,7% 12,2% 12,0% 16,1% 19,0% 22,0% 20,3% 12,8%
Andalucia 1,9% 7,4% 17,5% 33,2% 24,1% 15,8% 10,3% 14,6% 17,8% 21,3% 19,2% 14,7%

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Pdblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA. 12



5. Anexo metodologico

LISTADO DE ACTIVIDADES CARACTERISTICAS DEL TURISMO

Para determinar de la estadistica “Afiliados a la Seguridad Social en alta laboral que trabajan en Andalucia” , del Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA), cuéles
son las afiliaciones atribuibles a la Industria Turistica, se utiliza la informacién sobre la actividad econémica que consta en las cuentas de la Seguridad Social de Andalucia que
IECA recibe de la Tesorerfa General de la Seguridad Social y que se recoge a nivel de clases (cuatro digitos) de la Clasificacion Nacional de Actividades Econdmicas 2009 (CNAEQ9).

Cédigo CNAE-09 Agrupaciones realizadas en el

Actividades

a cuatro digitos estudio

5510 Hotelesy alojamientos similares
5520 Alojamientos turisticos y otros alojamientos de corta estancia o
5530 Campingsy aparcamientos para caravanas Hotelesy otros alojamientos
5590 Otros alojamientos
5610 Restaurantesy puestos de comidas
5629 Otros servicios de comidas Restauracion
5630 Establecimientos de bebidas
4910 Transporte interurbano de pasajeros por ferrocarril
4932 Transporte por taxi
4939 Otros tipos de transporte terrestre de pasajeros n.c.o.p. L.
5010 Transporte maritimo de pasajeros Transporte turistico
5030 Transporte de pasajeros por vias navegables interiores
5110 Transporte aéreo de pasajeros

7911y 7912 Actividades de las agencias de viajes y de los operadores turisticos
7990 Otros servicios de reservasy actividades relacionadas con los mismos

7711y 7712 Alquiler de automéviles y vehiculos de motor ligeros
7721 Alquiler de articulos de ocio y deportivos

9001,9002,9003 . . . c
49004 Actividades de creacion, artistica y espectaculos

9102 Actividades de museos Otras actividades turisticas
9103 Gestion de lugares y edificios histéricos
9104 Actividades de los jardines botanicos, parques zooldgicos y reservas naturales
9200 Actividades de juegos de azary apuestas

9311y 9319 Gestion de instalaciones deportivas y Otras actividades deportivas
9321 Actividades de los parques de atracciones y los parques tematicos

9329 Otras actividades recreativas y de entretenimiento

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Pdblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de INEy OMT
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Para una descripcion mas detallada de las actividades, véanse las notas explicativas de la Clasificacién Nacional de Actividades Econdmicas 2009, en el siguiente
enlace: https://www.ine.es/dyngs/INEbase/es/operacion.htm?c=Estadistica C&cid=1254736177032&menu=ultiDatos&idp=1254735976614

GRUPOS DE COTIZACION
Para las afiliaciones por cuenta ajena se dispone de informacién sobre los grupos de cotizacién. Para la Seguridad Social, los grupos de cotizacidn son "las categorias o grupos

profesionales que le corresponden al trabajador o trabajadora de acuerdo con la actividad o puesto de trabajo que desempefia, atendiendo a criterios establecidos en el

Grupos de Cotizacion

1. Ingenieros y licenciados

. Ingenieros técnicos, peritos y ayudantes titulados
. Jefes administrativos y de taller

. Ayudantes no titulados

. Oficiales administrativos

. Subalternos

. Auxiliares administrativos

. Oficiales de primera y de segunda

O 0 N o U~ W N

. Oficiales de tercera y especialistas
10. Peones
11. Trabajadores menores de 18 afios

Fuente: Oficina del Dato, Empresa Plblica Turismo y Deporte de Andalucia a partir de

Afiliados a la Seguridad Social en Alta Laboral que Trabajan en Andalucia, IECA.

Como se puede ver en la tabla anterior, esta variable distingue hasta once categorias profesionales distintas. Para facilitar la comparacién de la afiliacién a la Seguridad Social
por cuenta ajena en la Industria seglin categorias profesionales, se han considerado individualmente las tres categorias mas importantes por volumen de afiliaciones (grupos
8,9y 10), se han realizado agrupaciones de categorias similares (grupos 1y 2; grupos 3y 4; grupos 5, 6 y 7), y no se suministra informacién de la dltima categoria (grupo 11)

debido a que su escaso volumen impide su desagregacién por zona o provincia.
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6. Notas

1. En el anexo metodoldgico puede consultarse el listado de actividades caracteristicas del turismo que se ha tenido en cuenta para la determinacién de las afiliaciones a la

Seguridad Social en la Industria Turistica de Andalucia.

2. Para los calculos anuales se ha realizado una media aritmética simple de las cifras de afiliaciones del dltimo dia de cada trimestre.

3. En la interpretacién de estos datos, téngase en cuenta que el nimero de afiliaciones no se corresponde necesariamente con el de trabajadores y trabajadoras, sino con el de
situaciones que generan obligacion de cotizar. Luego, una misma persona se contabiliza tantas veces como situaciones de cotizacion tenga, bien porque tenga varias actividades

laborales en un mismo régimen o en varios.

4. La relacion laboral seré por cuenta ajena en las afiliaciones a los regimenes General, Carbén, Agrario, Mar Cuenta Ajena y Hogar Fijo. La relacién laboral sera por cuenta propia en

las afiliaciones a los regimenes de Auténomos, Mar Cuenta Propia y Hogar Discontinuo.

5. Para las afiliaciones por cuenta ajena se dispone de informacion sobre los contratos de los afiliados y afiliadas, y cuando estos contratos se agrupan segln su duracion se
obtienen dos categorias: contratos indefinidos y contratos temporales. La suma de afiliaciones por cuenta ajena en la Industria Turistica con contratos indefinidos y con contratos
temporales no suma la cifra total de afiliaciones por cuenta ajena del sector, porque en la base de datos hay registros en los que esta informacién no consta o no procede su

inclusion.

6. La jornada de trabajo o jornada laboral es el tiempo que cada trabajador dedica a la ejecucidn del trabajo encomendado. Se contabiliza por el nimero de horas en las que el
trabajador desarrolla su actividad laboral, en principio en el dia o jornada laboral, si bien, por extensiéon, también repercute en el cémputo de la semana laboral, mes laboral y el afio
laboral.

Para las afiliaciones por cuenta ajena se dispone de informacion sobre los contratos de los afiliados y afiliadas, y cuando estos contratos se agrupan segun el tipo de jornada se
obtienen tres categorias: jornada completa, jornada parcial o fijo-discontinuo. Si en los contratos laborales se suele establecer el tipo de jornada (completa o parcial) y su
distribucién horaria (semana, dias u horas), en los contratos del tipo fijo-discontinuo se indica la duracién estimada, pero incierta, de la actividad que motiva este tipo de contratos,
reflejando también de manera orientativa la jornada laboral que se realizara y su distribucién. La suma de afiliaciones por cuenta ajena en la Industria Turistica de estas tres
categorias de jornada no suma la cifra total de afiliaciones por cuenta ajena del sector, porque en la base de datos hay registros en los que esta informacién no consta o no procede

suinclusion.
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